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El proceso de implantacion parte, necesariamente, del conocimiento exacto del funciona

empresa y de la normativa que le resulta aplicable. Sobre esa base se elabora un map de riesgos

permite conocer aquellas situaciones que pueden entrafiar un especial peligro en cuanto a la posible
comision de un delito o en cuanto a sus consecuencias.

La implantacion supone, igualmente, la adopcion de controles internos que monitoricen el funcionamiento ) adopcion de este tipo de programas afiade al
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La implantacion de un programa Compliance no in‘cide ) en e
penal. Su alcance es mucho mayor.

Nuestros servicios abarcan la totalidad del proceso de implantacion, asi como la gestion y supervision de
modelos ya implantados, asesorando a la empresa, directivos y trabajadores, sobre el correcto ' e 6 presa. Los propios controles
funcionamiento del sistema de la empresa. uncionamiento de la empresa.
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La implantacion supone una muestra del compromiso de la empresa
con el cumplimiento de la normativa vigente. La adopcion de estos
sistemas alcanza a todas las areas o departamentos de la empresa.

Los programas COMPLIANCE tienen como principal objetivo el fijar los
controles internos necesarios para prevenir la comision de delitos o
mitigar el posible riesgo de comision. Pero estos controles, por si
solos, no determinan la eficacia del programa. Se debe dotar a la
empresa de los medios de prevencion oportunos, analizando los
riesgos existentes en cuento a la posible comision de delitos.
lgualmente se hace necesario implantar los sistemas de control
necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del sistema
implantado y poder dar respuesta a las incidencias que se produzﬁ
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adaptacion a las novedades
empresa. '




